Gebaudereiniger-Handwerk

Geschafft: Gleiche Lohne in Ost und West!

Ost-West-Angleichung perfekt

Tarifergebnis 2017:

Hohere Lohne fiir alle, Ost-West-Angleichung tarifvertraglich vereinbart!

Nach intensiven Verhandlungen hat die IG BAU-Verhandlungskommission des Gebaudereini-
ger-Handwerks am 10. November 2017 in Frankfurt am Main ein historisches Ergebnis erzielt.

Nach 30 Jahren féllt die Lohnmauer

Der Kampf fiir gleiche Lohne in Ost und West hat sich gelohnt. Unserer Verhandlungskom-
mission ist es gelungen, einen Fahrplan zur Angleichung der Léhne bis zum 01.12.2020 tarif-
vertraglich zu vereinbaren. Die Lohne im Osten steigen bis zum 01.12.2020 zwischen 18 und
22 Prozent! Somit werden wir im Jahr 2020 erstmalig fiir einen gesamtdeutschen Lohntarif-
vertrag verhandeln.

Die Ergebnisse auf einen Blick:

« Deutliche Lohnerhohungen in West und Ost

« Tarifvertrag zur Ost-West Angleichung bis 01.12.2020 fiir alle Lohngruppen
« Erhohung der Auszubildendenvergiitung

« Laufzeiten Lohn- und Mindestlohntarif enden wieder synchron

Die Lohne steigen in der Lohngruppe 1 West um 80 Cent {iber die gesamte Laufzeit, in Ost
um 1,75 Euro. In der Lohngruppe 6 steigen die Lohne um 85 Cent West und 2,57 Euro Ost. —
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Die Lohnmauer ist weg! Uberzeugt euch selbst ...

Lohngruppe 1 (= Mindestlohn 1)

L

Gleiche Lohne in Ost und West

Ost West

Zeitraum in Euro | Erhohung in Euro | Erhdhung in % Zeitraum in Euro | Erhéhung in Euro | Erhéhung in %
ab 01.01.2018 9,55 0,50 +5,52 ab 01.01.2018 | 10,30 0,30 +3,00

ab 01.01.2019 | 10,05 0,50 +5,24 ab 01.01.2019 | 10,56 0,26 +2,52

_—\
ab 01.01.2020 | 10,55 0,50 +4,98 ab 01.01.2020 ‘ 4\“ SGV 0,24 +2,27
_— J J
ab 01.12.2020 X 1080| 02 +2,37

Lohngruppe 6 (= Mindestlohn 2)

L

' Gleiche Lohne in Ost und West

Ost West

Zeitraum in Euro | Erhdhung in Euro | Erhdhung in % Zeitraum in Euro | Erhohung in Euro | Erhdhung in %
ab 01.01.2018 | 12,18 0,65 +5,64 ab01.01.2018 | 13,55 0,30 +2,26

ab 01.01.2019 | 12,83 0,65 +5,34 ab01.01.2019 | 13,82 0,27 +2,00

—\
ab 01.01.2020 | 13,50 0,67 +5,22 ab 01.01.2020 K 1“ 0,28 +2,03
_—\ 14' 4
ab 01.12.2020 \ 1810} o060 +4,48

LJetzt, 28 Jahre nach der Wiedervereinigung und vielen vergeblichen Anléufen,
haben wir in der Gebdudereinigung endlich den verbindlichen Weg zur gleichen
Bezahlung in Ost und West geschafft. Das ist ein Riesenschritt!

Ulrike Laux,

IG BAU-Bundesvorstandsmitglied und Verhandlungsfiihrerin



Die Lohnmauer ist weg! Uberzeugt euch selbst ...

Lohngruppen2 -9

| Gleiche Lohne in Ost und West |

Ost

Lohngruppe 2 | Lohngruppe 3 | Lohngruppe 4 | Lohngruppe 7 | Lohngruppe 8 | Lohngruppe 9
01.11.2017 9,58 10,17 10,76 12,76 13,85 141
01.01.2018 10,08 10,67 11,26 13,36 14,50 15,46
ErhGhung in Euro 0,50 0,50 0,50 0,60 0,65 0,75
Erh6éhung in Prozent +5,22 +4,92 + 4,65 +4,70 + 4,69 +5,10
01.01.2019 10,58 11,17 11,76 13,96 15,15 16,21
Erhéhung in Euro 0,50 0,50 0,50 0,60 0,65 0,75
Erhéhung in Prozent + 4,96 +4,69 +4,44 +4,49 +4,48 +4,85
01.01.2020 11,08 11,67 12,26 14,61 15,80 16,96
Erhdhung in Euro 0,50 0,50 0,50 0,65 0,65 0,75
Erhéhung in Prozent +4,73 +4,48 +4,25 + 4,66 +4,29 + 4,63

mz2 N4 1210 2’ 1512 1637 1751
CrOTTaTTg T CUTU U,30 U43 0,50 0,51 0,57 0,55
Erhdhung in Prozent +3,25 +3,68 +4,08 +3,49 +3,61 +3,24
West

Lohngruppe 2 | Lohngruppe 3 | Lohngruppe 4 | Lohngruppe 7 | Lohngruppe 8 | Lohngruppe 9
01.11.2017 10,64 11,30 11,96 14,67 15,92 16,91
01.01.2018 10,94 11,60 12,24 14,82 16,07 17,11
Erhéhung in Euro 0,30 0,30 0,28 0,15 0,15 0,20
Erh6éhung in Prozent +2,82 +2,65 +2,34 +1,02 +0,94 +1,18
01.01.2019 11,20 11,86 12,50 14,97 16,22 17,31
Erhéhung in Euro 0,26 0,26 0,26 0,15 0,15 0,20
Erhdhung in Prozent +2,38 +2,24 +2,12 +1,01 +0,93 +117

Mol2020 1M 1210 2l 1512 1637 175

CTTTOTTATTg T EUTO U,Z4 0,24 0,26 0,15 0,15 0,20
Erhéhung in Prozent +2,14 +2,02 +2,08 +1,00 +0,92 +1,16
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Gebaudereiniger-Handwerk

Wir kampfen weiter ...

Weihnachtsgeld:

Trotz intensivster Bemiihungen unserer Verhandlungskommission
weigerten sich die Arbeitgeber, mit der Begriindung einer fehlenden
Allgemeinverbindlichkeitserkldrung, einen Tarifvertrag zum Einstieg in
ein dreizehntes Monatseinkommen zu vereinbaren.

Das ist fiir uns nichtvom Tisch. Wir haben den Arbeitgebern mitge-
teilt, dass diese Forderung Bestandteil der Rahmentarifverhandlungen
Anfang nachsten Jahres sein wird!

Wir sind stolz auf unseren gemeinsamen Erfolg!

Jetzt gilt es, dran zu bleiben und die Ergebnisse in die Betriebe zu tragen.
Gemeinsam mit den Beschéftigten gehen wir die ndchsten wichtigen Schritte!
Wir sind die Experten. Wir gestalten die Arbeitshedingungen der Zukunft!

Tariflohne und faire Arbeitsbedingungen fallen nicht vom Himmel, sondern werden in Tarifvertrdgen durch die 1G BAU erkampft.
Deshalb die untenstehende Beitrittserkldrung ausfiillen und Mitglied werden: Damit wir gemeinsam noch mehr erreichen!

V.i.S.d.P.: IG Bauen-Agrar-Umwelt, Bundesvorstand, VB 1V, Olof-Palme-StraBe 19, 60439 Frankfurt/Main,

Gestaltung: Werbeagentur Zimmermann GmbH, www.zplusz.de, November 2017

e - oo
Ich erklire hiermit meinen Beitritt zur 1G BAU —

Angaben zur Person Angaben zum Beschaftigungsverhaltnis

Geburtsdatum:

[] angestellt

[] gewerblich
[] beamtet
[Jin Ausbildung

[ ménnlich Eintrittsdatum Beitragszahlung ab Ausbildung endet am:

O] weiblich Lot le bl Lol le

Tarifgehalt/Stunden Lohn ~ Wochenstunden Monatsheitrag

Geburtsdatum

Sepa-Lastschriftmandat fiir wiederkehrende Zahlungen

Ich ermachtige (Wir erméchtigen) die 1G Bauen-Agrar-Umwelt, Zahlungen von meinem (unserem)
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise ich mein (weisen wir unser) Kreditinstitut an,
die von der IG BAU auf mein (unser) Konto gezogene Lastschriften einzuldsen.

Hinweis: Ich kann (Wir kdnnen) innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum,
die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Dabei gelten die mit meinem Kreditinstitut ver-
einbarten Bedingungen.

Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE13ZZZ00000536921.

Mandatsreferenz: Mitgliedsheitrag nach 8 8 der Satzung der IG BAU.

Mgnd.atsnuqnmer(wirr_i_im IGBAU o
Mitgiederbiiro ausgefill): | | bl e B L et L]

. . . . . ) DE Priifziffer Bankleitzahl Kontonummer des Kontoinhabers
Mitteilung: Den ersten Mitgliedsheitrag gemaR 8 8 der Satzung der IG BAU (1,15% des monatlichen
Bruttoeinkommens) ziehen wir am 15. oder 30. des Monats nach Zugang der von dir (euch) unter- ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘ | ‘ ‘ |
zeichneten Beitrittserklarung von deinem (eurem) angegebenen Konto ein. et (e ot Fiiale

© /6 BAU - Beitrittskarte 891001 - 2017(2) deutsch

Mit meiner Unterschrift erkenne ich die Satzung der IG BAU an und stimme der Speicherung meiner Daten nach den Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes zu.
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